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県制度融資「賃金水準向上資金」の利用について

県では、今年度から新たに、生産性の改善や規模拡大により、賃金水準向上に取り

組む県内中小企業に対して、社債発行による長期安定的な資金調達を支援する「賃金

水準向上資金」を創設しました。

社債発行は、自己資本比率などの一定の適債基準を満たした優良企業に限定される

ため、企業の信用力や評価向上につながるものであり、今後ますますの事業発展が期待

されます。

このたび、本資金の利用（社債発行）がありましたので、当該企業を紹介します。

１ 企業の概要

企業①

発 行 企 業 株式会社 秋田ルミナ（代表取締役 鈴木学）

所 在 地 大仙市大曲西根字元木１０８

業 種 輸送用機械器具製造業

発 行 額 １億円

発 行 期 間 ５年

企 業 紹 介 当社は、大仙市にて昭和４６年に創業し、機械部品等を製造して

います。切削工場はＣＮＣ旋盤、ＣＮＣ自動盤、複合旋盤等を100

台余り保有し、鉄、非鉄、樹脂などを材料として加工し、商用車、

建設機械、工作機械、光学機械等の部品を製造しております。組立

工場は、ディーゼルエンジン用の燃料、オイル、エアクリーナーな

どに使用される各種センサー類と光学関連機器の組立を行っていま

す。女性社員の割合が高く、女性が活躍できる企業です。

取扱金融機関 株式会社 秋田銀行

企業②

発 行 企 業 株式会社 小野建設（代表取締役 小野雅敏）

所 在 地 雄勝郡羽後町新町字最上山７－１

業 種 建設業



発 行 額 １億円

発 行 期 間 ７年

企 業 紹 介 小野建設の経営理念である、

『私たちは、人と自然の調和から子供たちに誇れる「ふるさと」づ

くりに貢献します』を実現するために、エッセンシャルワーカーと

して 公共・民間・元請・下請 問わず子供たちに誇れる仕事をし

て、地域のリーディングカンパニーを目指します。

私たちは『ふるさとの幸せ創造業』を体と心で実践する企業です。

取扱金融機関 株式会社 北都銀行

２ 賃金水準向上資金の利用実績（令和５年１月３１日時点）

発行件数 ２１件（うち１４件は企業概要非公表）

発 行 額 計１３億４，０００万円

（参考）

「賃金水準向上資金」の概要

・対 象 者 次の①～③のすべての要件を満たす中小企業者

①県内において１年以上事業を営んでいる

②給与支給総額及び初任給年率平均２．０％増を原則として３年以上実施

するための賃金水準向上計画を策定し、取扱金融機関の確認を受ける

③次のいずれかの適債基準を満たしている

(1) 純資産額が5,000万円以上３億円未満であり、自己資本比率が20%以上

または純資産倍率が2.0倍以上、かつ使用総資本事業利益率が10%以上

またはインタレスト・カバレッジ・レーシオが2.0倍以上であること

(2) 純資産額が３億円以上５億円未満であり、自己資本比率が20%以上ま

たは純資産倍率が1.5倍以上、かつ使用総資本事業利益率が10%以上ま

たはインタレスト・カバレッジ・レーシオが1.5倍以上であること

(3) 純資産額が５億円以上であり、自己資本比率が15%以上または純資産

倍率が1.5倍以上、かつ使用総資本事業利益率が5%％以上またはイン

タレスト・カバレッジ・レーシオが1.0倍以上であること

・融 資 枠 ６０億円

・限 度 額 ５億６，０００万円（最低融資可能額３，０００万円）

・融資期間 ２年以上７年以内（期日一括償還または定時償還）

・融資利率 金融機関所定利率

・保証料率 ０％（県全額補助）

・実施期間 令和４年４月１日～


